
Monate Phasen Erwerbstätigkeit/Beruf Alltagsmanagement
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Phase I

Einarbeitung

Eingewöhnung

intern:

- Suche und Aufdecken von 
Ressourcen

- Arbeitsanleitung und - einweisung

- Erlernen u. Training von 
Schlüsselqualifikationen

pädagogisch-therapeutische 
Betreuung 

und Begleitung in enger 
Kooperation mit

bisherigen Therapieeinrichtungen 
bei:
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Phase II

Orientierung 

auf spätere 

Existenzsicherung

individualorientierte Berufsfindung 
und - vorbereitung

intern:

- Berufs- und Schulberatung

- Vermittlung allgemeiner 
berufspraktischer Kenntnisse

- bei Bedarf vertiefte Vermittlung 
gastronomiespezifischer und 
verwaltungstechnischer Fertigkeiten

- Wohnungsuche

- Haushaltsführung

- Schuldenregulierung 
(Krisenintervention, 
Regulierungskonzept in ext. 
Schuldnerberatungsstellen)

- (akuter) Suchtproblematik

- Beziehungsproblematik
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Phase III

Vorbereitung auf

Übertritt in die

"Selbständigkeit"

- Erlernen und Training von 
Schlüsselqualifikationen

- Bewerbungstraining

extern:

- Berufsberatung, Arbeitsvermittlung

- individualorientierte 
berufsspezifische Praktika mit 
arbeitsbegleitenden 
Weiterbildungsmassnahmen

z.B. - Schule, Kurse, Lehrgänge 
usw.

- Freizeitbewältigung

v. a. Vorbereitung auf 
weiterführende

pädagogisch therapeutische 
ambulante

Massnahmen hinsichtlich der 

Suchtproblematik


